Offre n°250255

Informations générales

Etablissement : 0134009M — AIX-MARSEILLE UNIVERSITE

Numéro dansle Sl local : 1666

Corps : PROFESSEUR DES UNIVERSITES

Articlederéférence: 46 1°

Section(s) : 21 - Histoire, civilisation, archéo. et art des mondes anciens...
Etat du poste : Susceptible d’ étre vacant

Caendrier du poste

Type de campagne : Synchronisée

Date de prise de fonctions du poste : 31/08/2025
Date de publication du poste : 27/02/2025
Ouverture des candidatures : 04/03/2025 09:00
Cloture des candidatures : 04/04/2025 14:00

Profil du poste

Description du poste (Francais) : Histoire romaine
Description du poste (Anglais) : Roman History
Domaine(s) et sous-domaine(s) de recherche EURAXESS :
Ancient history - History

Enseignement

Composante principale : UFR ALLSH - Département Histoire (HIS)
Adresse : 29 avenue Robert Schuman

Complément d' adresse :

Code postal : 13621

Ville: AIX EN PROVENCE

Pays : FRANCE

Recherche

Laboratoire(s) : Centre Camille Jullian - Histoire et archéologie de la Méditerranée, de la
Protohistoire alafin de I'Antiquité

Coordonnées du service — contact(s) établissement

Nom du service : Bureau enseignant

Adresse électronique générigque : drh-bureau-ensei gnants@univ-amu.fr
Numeéro de téléphone : +33486090694

Contact : Mme AVIGNON JAMES Caroline

Adresse électronique : caroline. AVIGNON@univ-amu.fr

Numeéro de téléphone : +33486090694



Informations pratiques

Lien:
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Aix Marseille Université
Campagne d’emplois 2025
RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante (UFR, Ecole, Institut)
Nom : | ALLSH

Localisation géographique du poste : | Site Schuman

_Identification du poste a pourvoir
Section(s) CNU (3 sections max) :
) . ) o= . 21
(si plusieurs sections, preciser |‘'ordre de
publication)

Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2025

N° poste national (tableau campagne emploi

2025) : 1220
N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2025) : | 1666
PR MCF
2¢éme classe x]
1¢r classe (candidats non-fonctionnaires) 0 o AR 0
Classe exceptionnelle (candidats non-
fonctionnaires) )

Article de publication
(se reporter aux articles 26, 29, 33, 46, 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié)

Art. 46-1° | Titulaires HDR Art. 26-1-1° | Titulaires doctorat 0
MCF + HDR + 5 ans + Enseignants du second
-0 2=
e s conditions spécifiques O ARE 26702 degré 0
4 ans d‘activité prof. /
20 _T-R0
Art. 46-3 MCF + HDR + 10 ans O Art. 26-1-3 enseignants associés 0O
6 ans d‘activité prof. ou Art. 26-1-4° | Enseignants Ensam 0
Art. 46-4° | enseignants associés ou 0O
MCF IUF ou DR d’EPST Art. 29 BOE O
MCF + HDR + ] ;
_go
Art. 46-5 responsabilités importantes O Art. 33 Mutation exclusive MCF O
Art. 51 Mutation exclusive PR 0
PROFIL

Profil court du poste (saisie dans Galaxie limitée a 2 lignes et 200 signes au maximum) :
Histoire romaine

Profil court du poste traduit en anglais (obligatoire) :
Roman History

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXES*(obligatoire) :
History, Ancient History

Mots clefs (obligatoire / Cf. liste r sections CNU) Maximum 5 mots clefs :
Empire romain, histoire romaine, méditerranée antique

Enseignement
Département d’enseignement : | Histoire
Nom du directeur / de la directrice du MICHEL Nicolas

département :
Tél :
e-mail : | nicolas.michel.2@univ-amu.fr
Recherche

Nom du laboratoire (acronyme) : | Centre Camille Jullian (CCJ)
Code unité (ex. UMR 1234) | UMR 7299
Nom du directeur / de la directrice de laboratoire : | BOETTO Giulia
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Tél: | 06 01 7541 34
e-mail : | giulia.boetto@univ-amu.fr

Profil détaillé
Compétences particuliéres requises :

La personne recrutée devra étre spécialiste d’histoire de I'Empire romain dans toute sa durée, plus
spécifiquement en Méditerranée occidentale.

Enseignement :

La personne recrutée interviendra a tous les niveaux du cursus en histoire (Licence, Master), dans des
enseignements généraux et, plus ponctuellement, dans des cours en liens étroits avec ses domaines de
spécialité. Elle ou il devra aussi étre en mesure de prendre en charge les questions aux concours de I'agrégation
d’histoire et du CAPES d'histoire-géographie (en relation avec I'INSPE). La personne recrutée devra, en outre,
se montrer prét-e a construire et assurer les formations dans lesquelles le département d’histoire est impliqué,
en particulier au niveau Master - Doctorat, au sein de I'Institut d’archéologie méditerranéenne Arkaia et de
I'Ecole Doctorale 355 (Espaces Cultures, Sociétés). La personne recrutée devra donc faire montre d’'une bonne
capacité a collaborer avec des spécialistes d'archéologie et de sciences de I’Antiquité, mais aussi a élaborer des
formations transpériodes et transdisciplinaires, dans le cadre de la MMSH, voire dans un périmetre plus large.
Comme il se doit, il est attendu de la personne recrutée qu’elle soit en mesure d’assurer trés rapidement des
responsabilités au sein du département de formation, du laboratoire de recherche, mais aussi des composantes
de I'Université (UFR ALLSH, MMSH) ou des conseils centraux, sans négliger des responsabilités au niveau
national ou international.

Recherche :

On attend de la personne recrutée qu’elle soit en mesure de jouer un rble moteur dans les programmes de
recherche développés au sein du CCJ] (contrat 2024-2028), dans I'environnement scientifique de I'Institut
d’archéologie méditerranéenne Arkaia et de la MMSH.

Son profil sera celui d’un-e historienn-e de Rome et de ses sources, |accent étant mis sur les sources textuelles
et les approches matérielles en dialogue avec l'archéologie (épigraphie, numismatique, topographie). La
constitution de corpus documentaires pourra étre ouverte aux apports des humanités numériques. Plus
particulierement, la personne recrutée devra étre en mesure de diriger et développer des recherches dans le
cadre des programmes de I'’Axe 1 - Habitats, territoires et sociétés et-ou de I’Axe transversal 1 - Histoire et
archéologie du Maghreb antique. Un engagement dans I’Axe transversal 2 - Numérique et données de la
recherche sera également apprécié. La personne recrutée devra étre en mesure de diriger et développer des
recherches en proposant, en Master et en Doctorat, des sujets portant essentiellement sur les territoires et
sociétés romains de la Méditerranée occidentale, un intérét particulier pour I’Afrique du Nord étant apprécié,
sans étre exigé. Du point de vue de la périodisation, la personne recrutée sera amenée a concevoir des projets
et & proposer des travaux portant essentiellement sur I'Empire romain, envisagé sur toute sa durée.

La personne recrutée devra étre force de proposition pour mettre en place des coopérations internationales
(travaux de terrain ou de collections), plus particulierement avec nos partenaires CIVIS. Elle devra également
assez rapidement se positionner sur les appels a projet ANR et Horizon Europe.

Date Signature du directeur/de la directrice de
composante
Pour ALLSH

le 1S/7a4 /1202

(8]
8]



Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Date Pour la MMSH
13/11/2024

Date Signature de la directrice de laboratoire

12/11/2024
Giulia BQETTO

Directriceidu Centre Camille Jullian
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w



